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Szczytno, dnia 07.10.2019 1.

Rada Nadzorcza Regionalnej Spéldzielczej Kasy Oszczednosciowo-Kredytowej im. Sw.
Brata Alberta w Szczytnie, ul. Polska 35/1 oglasza nabér kandydatéw na Czlonka
Zarzadu.

Kandydat powinien spetnia¢ nastepujgce warunki:

1. By¢ czlonkiem Regionalnej Spoétdzielczej Kasy Oszcze¢dnosciowo-Kredytowej im.
Sw. Brata Alberta lub zlozyé deklaracje przystapienia do Regionalnej Spoldzielcze;
Kasy Oszczednosciowo-Kredytowej im. Sw. Brata Alberta nie pozniej niz w dniu
powolania na stanowisko Czlonka Zarzadu.

2. Posiada¢ wyksztalcenie $rednie lub wyzsze: preferowane wyzsze ekonomiczne.

3. Posiada¢ stosowng wiedzg, umiejetnosci i do$wiadczenie, ktére powinny byé
odpowiednie do nalezytego wykonywania obowigzkow zarzadzania SKOK
wynikajgce z:

a) wiedzy, wyksztalcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytutéw zawodowych oraz
wiedzy nabytej w inny sposob w toku kariery zawodowej a w tym:

v z zakresu znajomodci zasad i specyfiki dzialania instytucji finansowych lub
instytucji nadzorowanych przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego;

v" wyksztalcenia w co najmniej jednym z nastepujacych obszaréw: finanse,
rachunkowos$¢, zarzadzanie, prawo,

b) do$wiadczenia nabytego w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zajmowania
okreslonych stanowisk, a w tym:

v' posiada¢ minimum 5 letnie do$wiadczenie zawodowe w instytucjach
finansowych $wiadczacych ushugi finansowe, w tym co najmniej 3 letnie
dos$wiadczenie na S$rednich lub wyzszych stanowiskach menadzerskich —
preferowane dos$wiadczenie na stanowisku kierowniczym w podmiocie
nadzorowanym przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego,

¢) umiejetnosci niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji cztonka Zarzadu
d) uwarunkowan osobistych (wptywajacych na mozliwo$¢ zarzadzania Kasa), a w
szczegolnosci:

v" nienaganng kulture osobista,

v' cechowa¢ sig¢ samodzielnoécia, asertywnoscig oraz konsekwencja w mysleniu i
dzialaniu,

v' by¢ mocno zorientowanym w dgzeniu do wyznaczonych celéw oraz osiaganiu
zaktadanych wynikow,

v" zdolnosci komunikacyjne.

¢) dawania rekojmi nalezytego wykonywania powierzonych obowigzkéw, w tym
reputacji i wiarygodnosci,



a)
b)

d)

10.

11.

12,

f) zdolnosci kandydata do kierowania si¢ niezaleznoscia osadu, w tym braku
konfliktu interesow.

Kandydatem na Cztonka Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktéra:

zajmuje si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Kasy,

byla prawomocnie skazana za przestgpstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe,

spowodowata udokumentowane straty w miejscu pracy albo w zwigzku z pelnieniem

funkcji cztonka organu osoby prawnej,

zostal wobec niej orzeczony zakaz prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej na wlasny

rachunek oraz pelnienie funkcji reprezentanta lub pelnomocnika przedsigbiorcy,

czlonka Rady Nadzorczej lub Komisji Rewizyjnej w spélce akcyjnej, spolce z

ograniczong odpowiedzialnoscig lub w spéldzielni.

Kandydat na Czlonka Zarzadu sklada dokumenty: (oryginaty lub o$wiadczenia) wraz z

zalgcznikiem nr 1 do kryteriow doboru kandydata stanowisko Czlonka Zarzadu w

zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Postepowanie w przedmiocie Czlonka Zarzadu” w

siedzibie gtownej SKOK lub Oddziatu SKOK.

Termin skladania dokumentéw uptywa w dniu 25.10.2019 r.

Przebieg postgpowania kwalifikacyjnego:

a) I etap kwalifikacji — analiza przedtozonych dokumentéw pod katem wymogow
formalnych — do dnia 31.10.2019 r.,

b) II etap kwalifikacji — rozmowy kwalifikacyjne.

Rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami zostang przeprowadzone w

siedzibie Regionalnej SKOK im. Sw. Brata Alberta w Szczytnie przy ul. Polskiej 35/1.

O terminie rozmowy kandydaci zostang poinformowani indywidualnie - na adresy

kontaktowe i numery telefon6w zamieszczone w zgloszeniach.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej Rada Nadzorcza moze zakwalifikowac

kandydatow do dalszej czgsci postgpowania, o czym kandydaci zostang

poinformowani indywidualnie.

O wyniku konkursu zainteresowany zostanie powiadomiony przez Rade Nadzorcza

Regionalnej Spéldzielczej Kasy Oszczednosciowo-Kredytowej im. Sw. Brata Alberta

w formie telefonicznej.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego

w kazdym czasie, bez podawania przyczyn i bez wylaniania kandydatéw. O wyniku

postgpowania  kwalifikacyjnego, a takze o zakonczeniu postepowania

kwalifikacyjnego bez wylaniania kandydatéw, Rada Nadzorcza powiadomi

kandydatow pisemnie, badz telefonicznie.

Osoba do kontaktu: Przewodniczacy Rady Nadzorczej, tel. 502 513 845.
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Zatgcznik nr 1 do Kryteriow doboru kandydatow
na cztonkow Zarzgdu

Regionalnej Spotdzielczej Kasy
Oszczednosciowo — Kredytowej

im. Sw. Brata Alberta w Szczytnie

Imie i nazwisko

kandydata na cztonka Zarzadu

1. Kryteria dotyczace reputacji

Nalezy oceni¢, czy istniejg dowody lub powody watpliwosci co do nieposzlakowanej opinii.

przez Sad?

Tak Nie

1. |Czy wobec Pani/Pana toczy sie postepowanie cywilne, administracyjne,
karne w tym z oskarzenia prywatnego lub egzekucyjne?

2. Czy wobec Pani/Pana zostaty wydane wyroki w postepowaniu
cywilnym/karnym, w tym z oskarzenia prywatnego?:

a) |za przestepstwa na mocy przepisow dotyczgcych dziatalnosci bankowe;j,
finansowej, w dziedzinie papierdw wartosciowych lub ubezpieczen, badz dot.
rynkow papierow wartosciowych lub papieréw wartosciowych lub
instrumentow ptatniczych, w tym przepiséw dotyczacych prania pieniedzy,
manipulacji na rynku, wykorzystywania informacji wewnetrznych oraz lichwy.

b) |za przestepstwa zwigzane z nieuczciwoscig i naduzyciami lub
przestepstwa finansowe

c) |za przestepstwa podatkowe

d) |inne przestepstwa na mocy przepiséw dot. spdtek, upadtosci,
niewyptacalnosci lub ochrony konsumentow

3. [Czy Pani/Pan postepujg wiasciwie w kontaktach gospodarczych:

a) |czy jest Pani/Pan gotowy na wspdtprace z organami nadzorczymi, Krajowa
Spotdzielczg Kasg Oszczednosciowo — Kredytowa, Komisjg Nadzoru
Finansowego, Zwigzkiem Rewizyjnym i sSrodowiskami lokalnymi?

b) |czy odmoéwiono Pani/Panu jakiejkolwiek rejestracji, zezwolenia, cztonkostwa
lub licencji na prowadzenie dziatalnosci lub firmy badz wykonywania
zawodu, odwotano, cofnieto lub odebrano takie rejestracje, zezwolenia
cztonkostwa lub licencje?

c) czy nastapito wypowiedzenie stosunku pracy lub odwotanie ze
stanowiska wymagajgcego zaufania?

d) |[czy wystapit zakaz petnienia funkcji kierowniczych w przedsiebiorstwie wydany




4. |Czy Pani/ Pan zostat wpisany na liste nierzetelnych dtuznikow?

5.  |Czy Pani/ Pan zgtosit wniosek o ogtoszenie upadtosci likwidacyjnej lub
uktadowej jakiegos podmiotu?

6. Czy Pani/Pan posiada w petni optacone udzialy w Regionalnej Spétdzielczej
Kasie Oszczednosciowo — Kredytowej im. Sw. Brata Alberta( SKOK)?

7. Czy Pani/Pan posiada znaczace udziaty w firmach bedacych klientami SKOK?
(powyzej 10%)

8.  |Czy jest Pani/Pan cztonkiem organéw (Zarzadu, Rady Nadzorczej) podmiotéw
bedacych klientami SKOK?

9. |Czy w stosunku do Pani/Pana byly skargi na Pani/Pana dziatalno$¢ jak cztonka
SKOK lub negatywne publikacje w prasie lokalnej i krajowej?

Il. Kryteria dotyczace kwalifikacji

Nalezy ocenic, czy osoba jest kompetentna do sprawowania funkcji nadzorczych, tj.
- oceni¢ kwalifikacje ( wiedze i umiejetnosci)

- doswiadczenie zawodowe,

- oceni¢ wiasciwosé postawy wobec petnionej funkcji.

1. |Poziom i profil wyksztatcenia- opis.

2. |Doswiadczenie z poprzednich miejsc zatrudnienia
lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej, w
tym rolniczej - opis.




3. |Odbyte szkolenia z zakresu dziatalnosci
spotdzielni/prawa finansowego/prawa
bankowego - opis.

4. |Okres petnienia funkcji w Radzie
Nadzorczej SKOK, jako Przedstawiciel
cztonkéw SKOK lub cztonek Zarzadu w
instytucjach finansowych - wskazac¢ lata.

5. |Okres petnienia funkcji w organach
organizacji spotecznych,
gospodarczych i samorzadowych -
wskazac lata.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w wypelionym
przeze mnie formularzu - Kryteriow doboru kandydatéw na cztonkéw Zarzadu Regionalne;j
Spotdzielezej Kasy Oszczednosciowo — Kredytowej im. Sw. Brata Alberta w Szczytnie,
zatgcznikach do tego formularza a takze innych przekazanych przeze mnie oraz zebranych w
procesie oceny adekwatnosci, przez Regionalng Spoldzielcza Kase¢ Oszczedno$ciowo —
Kredytowa im. Sw. Brata Alberta z siedzibg w Szczytnie, w celu dokonania oceny
adekwatnosci mojej osoby wobec kandydowania na czlonka Zarzadu Regionalnej SKOK im.
Sw. Brata Alberta.

Powyzsza zgoda zostala wyrazona dobrowolnie.

...........................................................

(data i czytelny podpis kandydata)

Z uwagi na przekazywane przeze mnie dane zawarte w formularzu - Kryteriéow doboru
kandydatow na czlonkow Zarzadu Regionalnej Spoldzielczej Kasy Oszczednoéciowo —
Kredytowej im. Sw. Brata Alberta w Szczytnie wraz z zalacznikami a takze pozostate
przekazywane przeze mnie i zbierane w procesie oceny adekwatnosci kandydata na czlonka
Zarzadu Regionalnej SKOK im. Sw. Brata Alberta, przyjmuje do wiadomosei, iz:

1. administratorem moich danych osobowych jest Regionalna SKOK im. Sw. Brata
Alberta z siedzibg w Szczytnie, przy ul. Polskiej 35/1, wpisana do rejestru sagdowego,
prowadzonego przez Sgd Rejonowy w Olsztynie, VIII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000045558, zwana dalej ,,SKOK”, lub
»Administratorem”; \

f



. w SKOK zostal wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktéorym mozna si¢
kontaktowa¢ w kazdej sprawie dotyczacej przetwarzania danych osobowych pod
adresem e-mail: info@skokalberta.p lub pod adresem pocztowym 12-100 Szczytno,
ul. Polska 35/1 — z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych”;

. moje dane sg przetwarzane w celu dokonania oceny adekwatnosci mojej osoby wobec
kandydowania na czlonka Zarzadu Regionalnej SKOK im. Sw. Brata Alberta
(podstawa prawna: zgoda osoby, ktorej dane dotyczg-art. 6 wust. 1 lit. a)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych));

. podanie danych jest dobrowolne i jest warunkiem dokonania oceny adekwatnosci
kandydata na cztonka Zarzadu Regionalnej SKOK im. Sw. Brata Alberta, na ktora to
funkcje kandydujg, a ich niepodanie uniemozliwi dokonanie oceny adekwatnosci, a w
konsekwencji uniemozliwi takze ewentualng nominacje na czlonka Zarzadu
Regionalnej SKOK im. Sw. Brata Alberta;

. moje dane bgdg przechowywane do czasu zakonczenia procesu oceny adekwatnosci
lub cofniecia zgody na przetwarzanie danych a w przypadku powotania do skladu
Zarzadu Regionalnej SKOK im. Sw. Brata Alberta do czasu sprawowania tej funkcji,
natomiast po jej ustaniu przez czas wymagany przepisami prawa;

odbiorcg moich danych osobowych jest administrator.

W stosownych przypadkach odbiorcami danych moga by¢: podmioty, ktorym SKOK
jest zobowigzany lub upowazniony udostepni¢ dane osobowe na podstawie
powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa, podmioty obslugujace systemy
informatyczne SKOK lub podmioty udostepniajgce SKOK narzedzia informatyczne.
W przypadku wyrazenia przeze mnie zgody na przekazanie danych innym podmiotom
dane mogg by¢ przekazywane rowniez takim podmiotom.

. Przysluguje mi prawo do zadania dostgpu do moich danych osobowych, ich
sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania oraz ich przenoszenia.
Przystuguje mi takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych) oraz cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w
dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktoérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

(data i czytelny podpis kandydaia)
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