ERCR

Regulamin Stowarzyszenia
"Nasze Finanse"

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1
Stowarzyszenie '"Nasze Finanse'', zwane dalej Stowarzyszeniem, dziala na podstawie
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79,
poz. 855 ze zm.), niniejszego Regulaminu i innych ustaw, jezeli ich stosowanie okaze
si¢ konieczne, w formie stowarzyszenia zwyklego.
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Szczytno ul. Polska 35/3
Stowarzyszenie nie posiada osobowosci prawne;.
Obszarem dzialania Stowarzyszenia jest Rzeczypospolita Polska.
Stowarzyszenie zaklada si¢ na czas nieograniczony.

Rozdzial I1. Cele i srodki dzialania

§2

Glownymi celami dzialania Stowarzyszenia sg:

1.

s

integrowanie osob, ktérym bliskie sg idee samopomocy finansowej;

krzewienie wiedzy o wspdlczesnych narzg¢dziach finansowych i mozliwosciach korzy-
stania z nich;

ksztaltowanie umiejetnosci efektywnego zrzadzania finansami;

zachecanie do oszczedzania i nauczanie sposobow zarzadzania kapitalem w swietle me-
tod, ktore przynosi rozwdj dziedziny wiedzy o finansach na Swiecie;

zabieganie o podniesienie wiedzy na temat nowoczesnych i bezpiecznych metod osz-
cze¢dzania;

dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy regionu dziatania Stowarzyszenia i roz-
woj przedsigbiorczosci;

§3

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

ol

o w

zabieranie glosu i wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym;

wspolpracg z organami administracji publicznej oraz innymi instytucjami i podmiotami;
kierowanie postulatow do organéw administracji publicznej 1 wladz;

prowadzenie innych dzialan sprzyjajacych realizacji regulaminowych celow Stowarzy-
szenia, w szczegodlnosei organizowanie szkolen dla swoich cztonkow;,

promocje Spoldzielczych Kas Oszczednosciowo-Kredytowych,

poradnictwo w zakresie planowania, finansowania wydatkow i oszczgdzania. jak row-
niez korzystania z nowoczesnych narzgdzi finansowych,

organizacje szkolen w zakresie dzialania Stowarzyszenia,

§ 4

Realizujac powyzsze cele, Stowarzyszenie opiera swoje dzialanie na spolecznej pracy swoich
czlonkow.



Rozdzial I11. Prawa i obowigzki czlonkéw Stowarzyszenia

§5

1. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ztozyta pisemna de-
klaracje o przystapieniu do stowarzyszenia i optacita sktadke cztonkowska.

2. O przyjeciu w poczet czlonkéw decyduje Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty.
Zarzad Stowarzyszenia moze upowazni¢ innego czlonka stowarzyszenia do podejmo-
wania uchwal o przyjeciu kandydata w poczet czlonka Stowarzyszenia na podstawie
udzielnego pelnomocnictwa szczegotowego.

§6
Czlonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sa:
swoja postawg i dziataniem wspiera¢ Stowarzyszenie w realizacji zalozonych celow:
dbac¢ o jego dobre imie;
kierowa¢ si¢ w swojej dziatalnosci zasadami uczciwosci i rzetelnosci:
wspiera¢ integracj¢ srodowiska poprzez wspotprace z innymi organizacjami;
przestrzega¢ powszechnie obowigzujacych przepisow prawa oraz postanowien Regu-
laminu.
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§7
Czlonkowie Stowarzyszenia majg prawo braé udzial dzialalnosci Stowarzyszenia, skladaé
wnioski w sprawach dotyczgcych celow Stowarzyszenia i jego funkcjonowania, korzysta¢ z
rekomendacji Stowarzyszenia oraz innych mozliwosci, jakie stwarza ono swoim cztonkom.

§8
Czlonkowstwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:
1. pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu lub jego pelnomocnika:
2. wykluczenia przez Zarzad:
a) za dziatalnos¢ sprzeczng z Regulaminem, celami i uchwatami Stowarzyszenia,
b) na pisemny, umotywowany wniosek co najmniej dziesi¢ciu czlonkéw Stowa-
rzyszenia, z przyczyn okreslonych pod literg a) powyzej.

§9
Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia czlonka, przystuguje mu odwolanie do
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw, badz Zgromadzenia Przedstawicieli, ztozone co najmnie;
21 dni przed terminem Walnego Zgromadzania lub Zgromadzenia Przedstawicieli.. Odwola-
nie sktada si¢ Komisji Rewizyjnej. Uchwala Walnego Zgromadzenia Czlonkéw lub Zgroma-
dzenia Przedstawicieli jest ostateczna.

Rozdzial IV. Wladze Stowarzyszenia

§10
1. Wiadzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zgromadzeni Czionkéw lub Zebranie Przedstawicieli, jezeli Regulamin tak
przewiduje,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.
2. Prezes Zarzadu jest jednoczesnie Przedstawicielem Stowarzyszenia.
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§11
Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwane dalej
WZC lub Zgromadzenie Przedstawicieli, zwane dalej ZP, jezeli Regulamin tak przewidu-
je. WZC lub ZP podejmuje decyzje w formie uchwal we wszystkich sprawach nalezgcych
do zakresu dzialania Stowarzyszenia.
WZC lub ZP zwoluje Zarzad Stowarzyszenia raz do roku lub w miare potrzeby na zada-
nie.
WZC lub ZP podejmuje uchwaly zwyklg wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym przy
obecnosci co najmniej polowy czlonkéw Stowarzyszenia, o ile niniejszy Regulamin nie
stanowi inaczej.
W przypadku, gdy liczba cztonkéw Stowarzyszenia przekroczy 100 osob, najwyzsza wia-
dzg Stowarzyszenia bedzie Zgromadzenie Przedstawicieli,
Sposéb i zasady wyboru Przedstawicieli ustali uchwatg WZC, jezeli zajdzie taka potrzeba.
O miejscu i porzadku obrad WZP zawiadamia Zarzad na 7 dni przed terminem Zgroma-
dzenia.

§ 12
kompetencji WZC lub ZP nalezy:
1. powolywanie, odwolywanie i udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu Stowarzy-
szenia;
okreslenie programu dziatania Stowarzyszenia;
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
uchwalanie regulaminéw obrad, wybor cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;
uchwalanie zamian Regulaminu;
podj¢cie uchwaly o rozwiazaniu stowarzyszenia;
rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkéw Stowarzy-
szenia;
8. rozpatrywanie skarg cztonkow Stowarzyszenia na dzialalno$é Zarzadu.
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§13

WZC lub ZP podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej
polowy cztonkéw, badZ potowy Przedstawicieli, przy czym kazdemu cztonkowi lub Przed-
stawicielowi przystuguj jeden glos.

§ 14
1. Stowarzyszenie reprezentuje Zarzad Stowarzyszenia, wybierany i odwolywany przez
WZC lub ZP zwyklg wigkszoscig gloséw w glosowaniu tajnym.
2. Zarzad sklada si¢ z Prezesa i Wiceprezesa,
Do kompetencji Zarzgdu nalezy:
a) przyjmowanie nowych czlonkéw Stowarzyszenia,
b) prowadzenie biezgcych spraw Stowarzyszenia niezastrzezonych dla WZC lub
ZP,
¢) zwolywanie WZC lub ZP,
d) ustalanie wysokosci rocznej skladki czlonkowskiej i sposobu jej pobierania.
§ 15
I. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z trzech cztonkéw wybranych przez WZC lub ZP i glo-
sowaniu tajnym.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego i dwoch wiceprzewodniczacych.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola biezacych spraw Stowarzyszenia,
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b) skladanie WZC lub ZP wnioskéw w przedmiocie udzielenia absolutorium Za-
rzadowi.

4. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wickszoscia glosow, przy obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

§15

Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa 3 lata.

2. W razie zmniejszenia si¢ wladz Stowarzyszenia w trakcie trwania kadencji, uzupet-
nienie moze nastgpi¢ w drodze kooptacji. Dokonujg tego pozostali cztonkowie organu
Stowarzyszenia, ktorego sktad osobowy ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna po-
wolaé nie wiccej niz polowe skladu organu. Powolanie takie wymaga zatwierdzenia
przez najblizsze WZC lub ZP.
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Rozdzial V. Nadzér nad Stowarzyszeniem, jego majatek i fundusze

§ 16
Nadzor nad dziatalnoscig Stowarzyszenia pelni Starosta Szczycienski.

§17
Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek jego cztonkow.

Rozdzial V1. Rozwigzanie Stowarzyszenia. Przepisy odsylajace.
1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaly WZC lub ZP lub w innych
przypadkach przewidzianych prawem.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu WZC lub ZP okresla sposob jego likwidacji oraz
przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
3. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie majg przepisy ustawy
Prawo o stowarzyszeniach przepisy innych ustaw w tym zakresie obowigzujgcych.
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